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Entsprechenserklarung

Entsprechenserklarung

zum Deutschen Corporate Governance Kodex 2015

Erklarung des Vorstands und des Aufsichtsrats der Hamburger Hafen und
Logistik Aktiengesellschaft zu den Empfehlungen der ,,Regierungskommission
Deutscher Corporate Governance Kodex“ gemaB § 161 AktG.

Vorstand und Aufsichtsrat der Hamburger Hafen und Logistik AG
erklaren nach pflichtgemaBer Prifung, dass seit dem 17. Dezember
2014 (Zeitpunkt der Abgabe der letzten Entsprechenserklarung)
den Empfehlungen des Deutschen Corporate Governance Kodex
(,Kodex* oder ,DCGK") in der Fassung vom 24. Juni 2014 bzw.
ab deren Geltung der Fassung des Kodex vom 5. Mai 2015 mit
folgenden Ausnahmen entsprochen wurde und zukUnftig entspro-
chen wird:

a) GemaB Nummer 4.2.3 DCGK soll bei Abschluss von Vor-
standsvertragen darauf geachtet werden, dass Zahlungen an ein
Vorstandsmitglied bei vorzeitiger Beendigung der Vorstandstatig-
keit ohne wichtigen Grund sowie infolge eines Kontrollwechsels
bestimmte Abfindungsgrenzen (Abfindungs-Caps) nicht tberschrei-
ten und fur die Berechnung des jeweiligen Abfindungs-Caps auf die
Gesamtvergltung des abgelaufenen Geschéaftsjahres und ggf. die
voraussichtliche Gesamtvergutung des laufenden Geschaftsjahres
abgestellt wird. Seit der Anpassung zweier Vorstandsvertrage im
September 2015 wird in derzeit noch zwei laufenden Anstellungs-
vertragen geman der dort vereinbarten Abfindungsregelung im
Fall des vorzeitigen Ausscheidens ohne wichtigen Grund sowie
des Verlusts des Vorstandsmandates aufgrund einer Anderung
der Mehrheitsverhéltnisse und vergleichbarer Sachverhalte nicht
mehr als die Restlaufzeit des Anstellungsvertrages vergutet. Diese
Regelung entspricht den Vorgaben des DCGK nur teilweise. Im Fall
der Anpassung bzw. Verlangerung weiterer Vertrage oder bei Neu-
abschlUssen soll auch insoweit eine Anpassung an die Vorgaben
der Nummer 4.2.3 DCGK erfolgen.

b) GemaB Nummer 4.2.2 Abs. 2 Satz 3 DCGK soll der Aufsichtsrat
bei der Festlegung der Vergtitung des Vorstands das Verhaltnis der
Vorstandsvergutung zur Vergttung des oberen FUhrungskreises
und der Belegschaft insgesamt auch in der zeitlichen Entwicklung
berlcksichtigen, wobei er fur den Vergleich festlegt, wie der obere
Flhrungskreis und die relevante Belegschaft abzugrenzen sind.
GemaB Nummer 4.2.3 Abs. 2 Satz 6 DCGK soll die Vergttung fur
die Vorstandsmitglieder insgesamt und hinsichtlich ihrer variablen
Vergutungsbestandteile betragsmaBige Hochstgrenzen aufweisen.
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Dartiber hinaus sient Nummer 4.2.3 Abs. 3 DCGK vor, dass der
Aufsichtsrat bei Versorgungszusagen das jeweils angestrebte Ver-
sorgungsniveau — auch nach der Dauer der Vorstandszugehorig-
keit — festlegen und den daraus abgeleiteten jahrlichen sowie den
langfristigen Aufwand fur das Unternehmen berUcksichtigen soll.
Seit der Anpassung zweier Vorstandsvertrage im September 2015
sind diese Regelungen in derzeit noch zwei laufenden Anstellungs-
vertragen nicht vollstandig umgesetzt. Es ist beabsichtigt, diese
Empfehlungen des Kodex auch weiterhin bei der Anpassung bzw.
Verlangerung weiterer bestehender oder dem Abschluss neuer
Vorstandsvertrage umzusetzen.

c) GemaB Nummer 7.1.2 DCGK sollen Halbjahres- und etwaige
Quartalsfinanzberichte vom Vorstand mit dem Aufsichtsrat oder
seinem Prifungsausschuss vor der Veroffentlichung erortert wer-
den. Dieser Empfehlung wird derzeit nicht entsprochen, da die Er-
stellung der entsprechenden Berichte aufgrund der Sparteneinzel-
berichterstattung fir A- und S-Sparte einen hoheren Zeitaufwand
verursacht als bei Gesellschaften mit nur einer Aktiengattung.
Daher kann eine effektive Vorabbefassung des Aufsichtsrats oder
des Prifungsausschusses derzeit nicht gewahrleistet werden. Zur
Herbeiflihrung einer starkeren und qualifizierten Prifdichte wurden
der Halbjahresfinanzbericht und der Zwischenlagebericht auch in
diesem Jahr einer pruferischen Durchsicht durch die Abschluss-
prifer unterzogen. Dies soll auch weiterhin erfolgen.
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